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  شرح وظایف معاونت برنامه ریزي، توسعه مدیریت و منابع

و خط مشی هاي مربوط به نحوه سازماندهی و بهبود فرایندها و روشـهاي انجـام    سیاست ها اجراي  .1

 .کار، جذب، نگهداري و بهسازي نیروي انسانی 

برنامه ریزي و اتخاذ تدابیر لازم به منظور رعایت حقوق شهروندي و برخورد مناسب با اربـاب رجـوع    .2

 .اداره کل در سطح 

 .استان در سطح استقرار چرخه بهره وري و مدیریت کیفیت  .3

دستورالعمل هاي فن آوري اطلاعات، ارتباطات و امنیت اطلاعات، تحول اداري، امـور  واجراي نظارت  .4

مالی، امور اداري، پرسنلی، رفاهی، تدارکاتی، برنامه ریزي و بودجـه در چـارچوب قـوانین و مقـررات     

  .شهرستانی و استان مربوطه و ارائه راهکارهاي لازم به کلیه واحدهاي 

  .استانی و شهرستانی اجراي قوانین و مقررات اداري مالی و استخدامی در کلیه واحدهاي  .5

براساس قوانین و مقررات ابـلاغ   اداره کل نظارت بر تنظیم، نگهداري و رسیدگی به حسابها در سطح  .6

  .شده

و  داره کـل  انظارت بر هزینه کرد کلیه اعتبارات اعم از جاري و تملک دارائیهاي سرمایه اي در حوزه  .7

  .شهرستان 

 .اداره کل مستندسازي املاك و دارائی هاي  .8

و نظـارت  اداره کـل  برنامه ریزي و اتخاذ تدابیر لازم به منظور اداره و بهبود وضعیت رفاهی کارکنـان   .9

  .برحسن انجام آن

نظارت بر اجراي طرحهاي طبقه بندي مشاغل مصـوب و عنـداللزوم ارائـه پیشـنهادات اصـلاحی بـه        .10

 .ذیربط براساس قوانین و مقررات مربوطهمراجع 

 .اداره کل و شهرستان نظارت بر اقدامات مربوط به تامین نیازهاي تدارکاتی و پشتیبانی  .11

پیش بینی و تشخیص هزینـه کـرد اعتبـارات مـورد نیـاز و بررسـی و نظـارت پـروژه هـا، طرحهـا و            .12

  .برنامه ها و تعیین قیمت تمام شده خدمات

 ــ .13 ــري و توس ــارت، پیگی ــابع    نظ ــه من ــی در زمین ــش غیردولت ــت از بخ ــذاري و حمای ــرمایه گ عه س

  .طبیعی و آبخیزداري

ــه    .14 ــیم و ارائـ ــا، فرآینـــدهاي اجرائـــی و تنظـ ــه ها،طرحهـــا،پروژه هـ ــیابی برنامـ بررســـی و ارزشـ

  .گزارشهاي مقایسه اي و تحلیلی به مراجع ذیربط

  .خیزحوزه هاي آبمنابع طبیعی در برنامه ریزي و همکاري در مدیریت جامع  .15

سیاست گذاري، برنامه ریزي و تـدوین برنامـه مقابلـه بـا حـوادث غیرمترقبـه و تـامین منـابع ملـی           .16

 .موردنیاز
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همکــاري و پیگیــري در راســتاي اجرائــی نمــودن سیاســتهاي ابلاغــی در خصــوص پدافنــد          .17

  .غیرعامل و ارائه گزارشهاي دوره اي

  .تقاء و انتصاب مدیران و کارکنانبرنامه ریزي، نظارت در زمینه اجراي دستورالعمل تغییر ار .18

تعیین خط مشی و چشم انداز، اهـداف کمـی و کیفـی و برنامـه ریـزي بـه منظـور عرضـه خـدمات           .19

الکترونیکی، کار از راه دور و اجراي سیاست هاي کلان در حوزه دولت الکترونیک با استناد به اسـناد  

 .بالادستی، آئین نامه و مصوبات ابلاغی

مراکــز آموزشــی ، تحقیقــاتی وپژوهشــی در خصــوص بهــره گیــري از آخــرین برقــراري ارتبــاط بــا  .20

تحقیقات و دسـت آوردهـاي علمـی و کـاربردي در حـوزه هـاي فـن آوري، منـابع مـالی و انسـانی           

 . اداره کل و شهرستان هاو برنامه ریزي و بکار گیري دست آوردهاي علمی نو در 

 .اري، مالی، برنامه ریزي و فن آوري و عمرانینظارت و ارزیابی فعالیت استآنها در زمینه هاي اد .21

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  


